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Altixia Reim 
sociétaux. Le développement du portefeuille de la SCPI Altixia Commerces répond aux besoins des 
épargnants de se constituer une épargne immobilière dont les actifs contribuent à la dynamisation 
des territoires en offrant aux entreprises locataires des locaux adaptés dans lesquels elles peuvent 
développer leur activité et ainsi contribuer au développement économique local. 

Altixia Reim e sa gestion par une écoute attentive de leurs 

enjeux sociétaux actuels. 

, Altixia Reim se fixe pour mission de communiquer 
 sur les principes de gestion responsable 

 

Altixia Reim a identifié cinq parties prenantes significatives : 

1. Les investisseurs et leurs conseillers financiers qui sont à la recherche de solutions 
investissement, 

2. Les locataires qui sont les utilisateurs des immeubles détenus par la SCPI Altixia Commerces 
et qui, par leur usage, peuvent contribuer aux impacts ESG de la SCPI, 

3. Les gestionnaires techniques des immeubles (Property Managers ou Facility Managers) qui 
mettent , 

4. Les prestataires 
etc.) qui contribuent également à la performance ESG des actifs, 

5. ltixia Reim qui font le lien entre toutes les parties prenantes et qui jouent un 
. 

 

ALTIXIA  
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Enjeux 

 
Modalités 

 
Actions engagées 
 

INVESTISSEURS - DISTRIBUTEURS 
  

- 
financière et extra-financière 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Lutte contre le blanchiment et 

contre la corruption 

 
- Organes de gouvernance 
- Site internet 

Reim 
-  
- Communiqués de presse 

 
- Reporting régulier détaillé 
accessible en ligne facilement : 
Reporting mensuel et bulletin 
trimestriel, mise à jour 
hebdomadaire des données du 
site web 
- Digitalisation des processus 
pour une communication plus 
riche 
- Outil pédagogique pour les 
clients et leurs conseillers 
financiers 
- Procédure de réclamation 
clients 
 
- Procédure LCBFT 
 

 
LOCATAIRES 
  

- Maîtrise des consommations 
 

- Développements des mobilités 
alternatives 

- Confort et Santé 
- Développer la responsabilité des 

locataires dans leur utilisation 
de l'immeuble 

 

 
- Collecte des 

consommations 
 

- Echange avec les Asset 
Managers  

- Comités Verts 
 

 
- 

suivi des consommations 
privatives 

- Annexe environnementale 
-  guide de 

bonne utilisation de 
 

- Sensibilisation des locataires 
aux bonnes pratiques par les 
Property Managers/Facility 
Managers 
 
 

PROPERTY MANAGERS/FACILITY MANAGERS 
  

- 

 
- Respect des réglementations 
- Garant de la sécurité et de la 

santé des occupants 
- Intervenir en respectant la 

biodiversité du site  
- Favoriser la formation et le 

développement de ses 
employés aux enjeux ESG 

 
- Clauses spécifiques au 

respect des engagements 
ESG dans les contrats 

- 
ESG pour les PM/FM 

- Revue annuelle de la 
qualité de prestation 

- Comité a minima annuel 
de revue des indicateurs 
ESG 

 
- Prise en compte de la gestion 

ESG dans les mandats 
- Echanges réguliers, a minima 

annuels, avec chacun des 
mandataires techniques dans 

de la performance ESG des 
ntifier les pistes 

pertinentes à mettre en 
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- Respect des engagements dans 
la gestion des actifs 

- Capacité à remonter les 
informations 

- Politique de gestion des déchets 
 
 
 

AUTRES PRESTATAIRES 
  

- Respect des réglementations 
- Gestion de la chaîne 

 
- Chantier limitant les sources de 

pollution (air, eau, sol et 
acoustiques) 

 
- Procédure de sélection 

des prestataires 
- Revue de la qualité de la 

prestation sur la base 

ESG 
 

 
 

EQUIPES ALTIXIA 
  

- Formation des équipes 
- Diffusion de la stratégie ESG 

ltixia Reim   

 
- Plan de formation 
 

 
- Formation avec un prestataire 

extérieur spécialisé aux 
enjeux de la labellisation ISR 

-  
 

 

 


